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Presentación 

Con el entusiasmo que genera rememorar 

las gestiones y actividades realizadas, en 

los diez años transcurridos entre el 2003 - 

2012, ponemos a consideración de la 

ciudadanía los aspectos mas resaltantes 

condensados en esta presentación del 

informe de Rendición de Cuentas de la 

Universidad Nacional de Itapúa 
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Introducción 

El contenido de la presentación incluye lo 
siguiente: 

ÁEl Marco Legal 

ÁMarco Político Institucional 

ÁLa Educación Superior a Nivel Nacional 

ÁLa Asignación del Presupuesto a la 
Universidad 

ÁLos logros alcanzados distribuidos en los cinco 
ejes estratégicos 
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Marco Legal 
La Constitución de la República del Paraguay en su Artículo 79 - DE LAS 
UNIVERSIDADES E INSTITUTOS SUPERIORES, dice: 

 

 ñLa finalidad principal de las universidades y de los institutos 
superiores será la formación  profesional superior, la investigación 
científica y la tecnológica, así como la extensión universitaria.  

Las universidades son autónomas.  

Establecerán sus estatutos y formas de gobierno y elaborarán sus 
planes de estudio de acuerdo con la política educativa y los planes 
de  desarrollo nacional.  

Se garantiza la libertad de enseñanza y la de la cátedra.  

Las universidades, tanto públicas como privadas, serán creadas por 
ley, la cual determinará las profesiones que necesiten títulos 
universitarios para su ejercicioò. 
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Marco Legal 
 

La Universidad Nacional de 

Itapúa fue creada por Ley 

1009 del 3 de diciembre de 

1996. 
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Marco Legal 

 

La Universidad Nacional de Itapúa por resolución Nro. 002/98 

establece sus estatutos, y en su artículo primero, dice que es una 

institución  de derecho público, autónoma con personería jurídica, que 

se regirá por la Ley de Universidades y por este estatuto. 

  

De acuerdo a la Ley 4995/2013 De Educación Superior en su artículo 

22.- Son universidades las instituciones de educación superior que 

abarcan una multiplicidad de áreas específicas del saber en el 

cumplimiento de su misión de investigación, enseñanza, formación y 

capacitación profesional, extensión y servicio a la comunidad. 

Mediante esta ley se afirma la autonomía de las Universidades y 

además se establece la autarquía de las mismas. 
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Marco Legal 

La Ley 1535/99 De Administración Financiera del Estado, que regula la 

administración financiera del Estado, de acuerdo a lo establecido en su 

artículo 2do: establece el uso obligatorio del Sistema Integrado de la 

Administración Financiera para todos los organismos y entidades del 

Estado y se regirá por el principio de centralización normativa y 

descentralización operativa. La Universidad desarrolla sus 

actividades en estricto cumplimiento a lo establecido en la Ley. 

 

Asimismo sujeta a los organismos de supervisión y control: 

Contraloría  General de la República, Auditoria General del Poder 

Ejecutivo, Agencia Nacional de Acreditación de Carreras, Consejo 

Nacional de Educación Superior,  Ministerio de Educación y Cultura. 
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Marco Político 

Institucional 
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Marco Político Institucional 
La Universidad Nacional de Itapúa creada, por ley N° 1009 de fecha 03 de diciembre 
del año 1996, se constituye, como institución de derecho público, autónoma con 
personería jurídica, regida por la Ley de Universidades y su estatuto.  

Situada en el Km. dos y medio  de la ruta nº 1 Mariscal Francisco Solano López, sobre 
la calle Abog. Lorenzo Zacarías Nº 255 en el barrio Caôaguy Rory.  

El gobierno universitario está integrado por órganos colegiados en sus distintas 
unidades académicas:  

 

ÁLa Asamblea Universitaria  

ÁEl Consejo Superior Universitario 

ÁEl Rector 

ÁLos Consejos Directivos de las Facultades 

ÁLos Decanos 

  

Se define como órgano legislativo al Consejo Superior Universitario y como ejecutivo al 
Rector. 
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Marco Político Institucional 
ÁLa Asamblea Universitaria, integrada por:  

 

1. Los miembros en ejercicio del Consejo Superior 

Universitario,  

2. Dos miembros docentes en ejercicio del Consejo Directivo 

de cada  Facultad,  

3. El miembro graduado no docente, en ejercicio del Consejo 

Directivo de cada Facultad,  

4. Un miembro estudiantil en ejercicio del Consejo Directivo 

de cada Facultad nombrado por éste.  
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Marco Político Institucional 
ÁEl Consejo Superior Universitario, integrado por: 

 

1. El Rector 

2. El Vice-Rector 

3. Los Decanos 

4. Un docente por cada Facultad 

5. Un graduado no docente 

6. Dos estudiantes 
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Marco Político Institucional 
ÁLos Consejos Directivos de las Facultades, integrados por: 

 

1. El Decano 

2. El Vice-Decano 

3. Cinco docentes en ejercicio de la cátedra 

4. Un graduado no docente 

5. Dos estudiantes 

  

El gobierno de las Facultades  será ejercido por : 

a) El Consejo Directivo 

b) El Decano 
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VISIÓN 

  

La Universidad Nacional de Itapúa, como institución 

pública de educación superior en cobertura, calidad 

y diversidad de sus servicios: pretende 

consolidarse como una Universidad de excelencia 

pertinente, innovadora, eficiente, con estándares 

del alta competitividad reconocida nacional e 

internacionalmente a través de sus productos; 

profesionales capacitados con actualizaciones 

permanentes, éticos, emprendedores, creativos e 

identificados por sus  valores. 

 

MISIÓN 

 
La Universidad  Nacional de Itapúa, como 

institución pública, tiene la misión de la 

enseñanza y formación profesional, la 

investigación en las diferentes áreas del 

saber humano, el servicio a la comunidad en 

los ámbitos de su competencia, el fomento y 

difusión de la cultura universal y en particular 

la nacional, la extensión universitaria y el 

estudio de la problemática nacional. 

Marco Político Institucional 



Marco Político Institucional ï Políticas Institucionales 

ÁFormación continua hasta el nivel máximo de 

postgrado (pre-grado, especialización, maestría y 

doctorado) 

ÁPreparación, nivelación y admisión de alumnos a 

través de la selección en base a méritos, aptitudes y 

conocimientos con plazas limitadas. 

ÁÉnfasis en la calidad antes que la cantidad. 

ÁActitud emprendedora y autogestión eficiente. 

ÁPromoción del desarrollo regional. 
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Marco Político Institucional ï Políticas Institucionales 

 

ÁActualización permanente de los planes y programas de estudio. 

ÁConsolidación de las relaciones con instituciones educativas y 

organizaciones (públicas y privadas) nacionales e internacionales. 

ÁDesarrollo y perfeccionamiento continúo de los recursos humanos. 

ÁTransparencia en la gestión y la administración institucional. 

ÁTrabajo en equipo mediante la participación y el liderazgo 

democrático.  

ÁAuto evaluación con miras a la acreditación. 

ÁFortalecer la investigación en las diferentes áreas del saber. 

ÁPropiciar acciones para la preservación del medio ambiente.  
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Educación Superior a 

Nivel Nacional 
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Educación Superior a Nivel Nacional 
La educación universitaria paraguaya desde su fundación, a fines del 

siglo XIX hasta mediados del siglo XX, se limitaba a la Universidad 

Nacional de Asunción y posteriormente hasta 1990 a la Universidad 

Nacional de Asunción y la Universidad Católica Nuestra Señora de la 

Asunción. A partir de los noventa es cuando se produce el salto 

cuantitativo, entre 1990 y el 2000 se crearon quince universidades y la 

matrícula aumentó de 25.989 inscriptos a 59.836. en la actualidad son 8 

las Universidades Publicas y 47 las Universidades Privadas, de las 

cuales dos son confesionales. 

La matrícula total de alumnos se estima al 2012, en 180.000 alumnos 

distribuidos en 60.000 alumnos matriculados en Universidades Públicas 

y 120.000 alumnos matriculados en Universidades Privadas. 
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Educación Superior a Nivel Nacional 
  

En la década  del 90 se crea la Universidad Nacional de Itapúa, por 
Ley de la Nación Nº 1009 del 3 de diciembre de 1996, desde 
entonces recibe aportes de Recursos del Tesoro y genera  ingresos 
en concepto de aranceles. Inicialmente cuenta con dos Facultades 
(Medicina e Ingeniería), con posterioridad se crean las Facultades 
de Ciencias Económicas y Administrativas,  Facultad de 
Humanidades Ciencias Sociales y Cultura Guaraní, y la Facultad de 
Ciencias Jurídicas. En el año 2004 se inicia la creación de filiales 
dentro del Departamento de Itapúa en las ciudades de Natalio, 
María Auxiliadora, Coronel Bogado, General Artigas, y la creación de 
la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Forestales, asimismo se 
crea en la ciudad de Concepción una Filial de la Facultad de 
Medicina. En el ejercicio 2007 se crea la Facultad de Ciencias y 
Tecnología.  En el mismo año se crea la Escuela de Posgrado. 
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Educación Superior a Nivel Nacional 
  

Es importante destacar la formación de la AUPP 

(Asociación de Universidades Públicas del 

Paraguay) Institución que desde 2003 nuclea a 

las Universidades Públicas del país y cuyo 

primer congreso fue desarrollado en la 

Universidad Nacional de Itapúa 
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Educación Superior a Nivel Nacional 
  

En el marco del trabajo de modificación de la Ley de 

Universidades, la Universidad Nacional de Itapúa y la 

Asociación de Universidades Públicas del Paraguay 

tuvieron una importante participación. Elevando a las 

autoridades legislativas un propuesta de ley y con 

posterioridad propuestas de modificaciones al proyecto 

de ley, las cuales fueron trabajadas en los diferentes 

estamentos que conforman la Universidad 
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Educación Superior a Nivel Nacional en cifras 
Universidades Públicas ï Presupuesto Gral. de la Nación 
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2.012 %

Presupuesto General de la Nación 49.195.743.589.346 100%

Universidad Nacional de Itapúa 52.410.190.168 0,11%

Universidades Nacionales 1.318.152.653.795 2,68%

2.012 %

Universidades Nacionales 1.318.152.653.795 100%

Universidad Nacional de Asunción 1.006.765.133.33076,38%

Universidad Nacional del Este 94.900.607.107 7,20%

Universidad Nacional de Itapúa 52.410.190.168 3,98%

Universidad Nacional de Pilar 48.173.765.477 3,65%

Universidad Nacional de Concepción 28.902.434.319 2,19%

Universidad Nacional Villarrica del Espiritu Santo 38.951.811.250 2,96%

Universidad Nacional de Caaguazu 34.495.065.592 2,62%

Universidad Nacional de Canindeyu 13.553.646.552 1,03%

Porcentaje de participación  del Presupuesto de la UNI dentro del PGN

Porcentaje de participación del Presupuesto de Universidades Nacionales dentro del total de 

Presupuesto 



Asignación del Presupuesto a la 

Universidad Nacional de Itapúa 
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Asignación del Presupuesto a la 
Universidad Nacional de Itapúa 
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AÑOS

% del 

total FUENTE 10

% de 

Variación 

interanual 

FF 10

% del 

total FUENTE 30

% de 

Variación 

interanual 

FF 30 TOTAL

1996 82% 600.000.000 0,0% 18% 132.078.441 0,0% 732.078.441

1997 86% 1.500.000.000 150,0% 14% 236.587.903 79,1% 1.736.587.903

1998 87% 3.593.475.050 139,6% 13% 556.054.694 135,0% 4.149.529.744

1999 84% 5.278.593.009 46,9% 16% 982.190.700 76,6% 6.260.783.709

2000 84% 7.540.585.814 42,9% 16% 1.451.945.000 47,8% 8.992.530.814

2001 77% 7.167.588.319 -4,9% 23% 2.156.763.992 48,5% 9.324.352.311

2002 78% 7.355.535.120 2,6% 22% 2.098.729.775 -2,7% 9.454.264.895

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPÚA

Cuadro Nº 1 - Comparativo del Presupuesto por Fuentes de Financiamiento y 

porcentaje de aumento y participación año a año (guaranies)
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AÑOS

% del 

total FUENTE 10

% de 

Variación 

interanual 

FF 10

% del 

total FUENTE 30

% de 

Variación 

interanual 

FF 30 TOTAL

2003 78% 7.601.863.243 3,3% 22% 2.098.729.775 0,0% 9.700.593.018

2004 71% 7.862.458.500 3,4% 29% 3.240.493.100 54,4% 11.102.951.600

2005 69% 12.368.939.667 57,3% 31% 5.434.558.300 67,7% 17.803.497.967

2006 69% 14.180.104.738 14,6% 31% 6.363.997.828 17,1% 20.544.102.566

2007 74% 18.143.950.532 28,0% 26% 6.502.447.828 2,2% 24.646.398.360

2008 75% 20.605.455.328 13,6% 25% 6.770.637.000 4,1% 27.376.092.328

2009 79% 25.856.740.932 25,5% 21% 6.801.877.300 0,5% 32.658.618.232

2010 81% 30.005.222.811 16,0% 19% 7.106.590.300 4,5% 37.111.813.111

2011 84% 39.729.949.494 32,4% 16% 7.487.374.065 5,4% 47.217.323.559

2012 85% 44.397.743.598 11,7% 15% 8.012.446.570 7,0% 52.410.190.168

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ITAPÚA

Cuadro Nº 1 - Comparativo del Presupuesto por Fuentes de Financiamiento y 

porcentaje de aumento y participación año a año (guaranies)



Logros alcanzados por ejes 

estratégicos periodo 2003/2012 

 

Ejes Estratégicos 

 

1. Docencia, formación y gestión 
académica  

2. Investigación y extensión 

3. Gestión 

4. Administración y financiamiento 

5. Desarrollo Regional 
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Logros alcanzados por ejes estratégicos 

periodo 2003/2012  
 

1. DOCENCIA, FORMACIÓN Y GESTIÓN 

ACADÉMICA  
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Logros alcanzados por ejes estratégicos 

periodo 2003/2012 

1. DOCENCIA, FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA  

  

1. 1. Docentes  

1.1.1 Desarrollamos Programas de formación continuos para 

promover, apoyar y fortalecer la capacitación y especialización 

docente en las diferentes áreas del conocimiento,  de manera a 

contar con un cuerpo docente de alto nivel académico pedagógico, 

partiendo del análisis de las necesidades, proyectamos y 

desarrollamos capacitaciones en idiomas, didáctica universitaria, 

docencia universitaria, evaluación. 

  

Universidad Nacional de Itapúa 

28 



Logros alcanzados por ejes estratégicos periodo 

2003/2012 

 

1. DOCENCIA, FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA  

 1.2. Estudiantes y Egresados 

 

1.2.1 Mejoramos de forma permanente la calidad de la oferta 

universitaria de grado y postgrado, atendiendo a diversos 

sectores de la población desarrollando una cultura de equidad en 

el  acceso a  todos los niveles, respondiendo a las necesidades 

internas y externas a la comunidad universitaria, posibilitando la 

creación de cursos, talleres, diplomados, seminarios y congresos, 

logrando de esa manera nuestro objetivo. 
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Logros alcanzados por ejes estratégicos periodo 

2003/2012 
 

1. DOCENCIA, FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA  

 1.2. Estudiantes y Egresados 

 

1.2.2 Promovimos y apoyamos programas y procesos que favorezcan 

el desarrollo de competencias de los estudiantes para potenciar su 

desempeño en el medio académico, profesional y social, mediante la 

realización de acuerdos con organizaciones nacionales e internacionales, 

favoreciendo el intercambio de alumnos, docentes y funcionarios. 

 

1.2.3 Garantizamos el acceso a la universidad en  igualdad de 

condiciones para todos los postulantes, a través de un proceso de 

admisión transparente. 

  

Universidad Nacional de Itapúa 

30 



Logros alcanzados por ejes 

estratégicos periodo 2003/2012 

1. DOCENCIA, FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA  

  

1.2. Estudiantes y Egresados 

 

1.2.4 Promovimos programas de formación continua para los graduados, 
mediante la implementación de Diplomados, Especializaciones, Maestrías y 
Doctorados 

 

1.2.5 Diseñamos  programas de pos título y postgrado conforme a la 
normativa vigente establecida por el Consejo de Universidades del Paraguay y 
MERCOSUR. 

 

1.2.6 Coordinamos con las diferentes unidades académicas las actividades 
relacionadas con el seguimiento de los egresados. 
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Logros alcanzados por ejes 

estratégicos periodo 2003/2012 

1. DOCENCIA, FORMACIÓN Y GESTIÓN ACADÉMICA  

  

1.3. Currículo  y Carreras  

 

1.3.1 Actualizamos y evaluamos permanentemente currículos integrados 
para pregrado, de acuerdo al perfil de los egresados del nivel medio, 
considerando la producción de conocimientos y la atención a las 
necesidades sociales. 

 

1.3.2 Evaluamos periódicamente los  currículos, programas  integrados, de 
acuerdo al perfil de los egresados de cada carrera, considerando la 
producción de conocimientos y la atención a las necesidades sociales. 
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Facultad de Ingeniería 



Facultad de Medicina 

FACULTAD DE MEDICI NA

Vitam impedero vero




